Fran tanke
till handling

Projektplan 2011 - 2012

Fran tanke till handling — att genom gransoéverskridande kommunikation séka
nya metoder for att utveckla profession och lasframjandeverksamhet for sma
barn

Projektet Frdn tanke till handling startade 1 okt 2010. Processen som ledde fram till projektet
och som &r den drivande och utvecklande kraften i projektet borjade redan tidigt varen 2010.
For fullstindig bakgrund, malbeskrivning mm hénvisas till projektbeskrivningen.

Projektets forsta ar

Projektorganisation

Uppbyggnad av projektorganisation. Projektgrupp dér barnbibliotekarier fran de deltagande
biblioteken, Grinna, Raslatt, Tranas och Viarnamo ingar tillsammans med danskonsulenten i
Jonkopings ldn. Styrgrupp dir ldnsbibliotekschef, tva bibliotekschefer, rektorn for 6ppna
forskolan i1 Jonkopings kommun och en lektor i specialpedagogik vid hogskolan for larande
och kommunikation i Jonkoping ingar. Projektgruppen deltar aktivt i projektet pa olika sitt
och styrgruppen foljer, stottar och driver projektet framat tillsammans med projektledaren.

Kommunikation

Uppbyggnad av kommunikationsvigar. Information om projektet finns dels pa
lansbibliotekets webbplats, dels pa en egen projektwebbplats under ldnsbiblioteket
(www.f.lanbib.se/ftth). Intern blogg for projektgrupp och styrgrupp for dokumentation och
reflektion. Logga for att l4tt kunna sprida information om projektet. Informationsblad om
projektet har tryckts i liten upplaga.

Deltagare
Fran januari 2011 deltar dven Tranas bibliotek och 6ppna forskolan/familjecentraler i
Jonkopings kommun. Gislaveds bibliotek ansluter under varen.

Trands stadsbibliotek

Tranas stadsbibliotek dr centralt beldget intill torget i Tranas. Biblioteket har Gppet sex dagar i
veckan och erbjuder forutom medier ett varierat utbud av evenemang for bade stora och sma.
Pa Tranas stadsbibliotek arbetar idag atta personer, varav en ér barnbibliotekarie. Vid
manadsskiftet mars/april kommer en ny ungdomsbibliotekarie att tilltrida.

Barnbibliotekarien fick en forsta inblick i projektet nér bibliotekspersonal var inbjudna pa
foredrag om Tick tack, varen 2010 pa Jonkopings stadsbibliotek. I Tranas samarbetar
specialpedagog och barnbibliotekarie med forskollédrare i ett nidtverk som kallas for
sprakombud, de triffas 2-3 ggr termin. Nétverket fokuserar pa sprakutveckling, temaarbeten,



lasning, sang- och sagostunder. Tréiffarna ger ocksa tillfille till att dela med sig av boktips och
idéer kring verksamheten. Jenny Meyer bjods in att halla Tick tack som inspiration for
forskolldararna under hosten 2010. Efter detta borjade dven barnbibliotekarien kénna sig
lockad att gora nagonting liknande i Tranas.

Under maj méanad, varen 2011 kommer det att hallas Smabarnsrytmik for barn i aldern 0-3 ar
pa biblioteket. Smabarnsrytmiken kommer att ha ett 16st sammansatt tema kring kropp och
rorelse. Pa biblioteket har vi under fyra terminer haft Rim och Ramsor-stunder for barn 0-3 ar
under ledning av en musikpedagog. Dessa tréffar har varit vilbesokta och malgruppen
’fordldrar med sma barn” #r aktiva besokare pa biblioteket.

Oppna forskolan i Jonkoping

I Jonkoping finns 13 6ppna forskolor varav 8 ligger i familjecentraler. Idag arbetar 16
forskolldrare 1 verksamheten. I familjecentralerna samverkar Landstinget med
barnhilsovarden och mddrahilsovarden, socialférvaltningen och utbildningsforvaltningen.
Parterna ska 1 familjecentralen samverka for tidiga insatser for blivande forildrar och familjer
med barn i aldrarna 0-6 ar.

Vi vill genom projektet ”Fran tanke till handling” fa fordldrar mer medvetna om vikten av att
ldsa, sjunga och anvinda sig av vara bibliotek. Litteraturen och berittandets betydelse for
barnens sprakutveckling. Vi hoppas att projektet kan visa pa mojligheter till utvecklingsarbete
och fornyelse inom befintlig verksamhet. Hoppas ocksa att vi kan fa med andra konstarter
sasom dans och konst for att fa med fler utav barnens hundra sprak.

Genom projektet sker ett kollegialt lirande mellan yrkesgrupper for fordjupad professionell
kompetens. Ser mycket fram emot samarbetet med vara bibliotek i kommunen.

Seminarier/workshops

Deltagarna i projektgruppen har vid tva tillfdllen, enskilt och i grupp, haft workshop i rorelse
med Anya Ison Wallace, danskonsulent i Jonkopings ldn. Det forsta tillfdllet handlade om sitt
att hitta rorelser och hur man kan forstirka och fortydliga dem. Vid det andra tillfdllet jobbade
vi specifikt med vara olika program for de yngre barnen pa biblioteken.

Alla som arbetar med barnverksamhet pa biblioteken i ldnet, samt forskolldrarna i 6ppna
forskolan i1 Jonkopings kommun bjods in till ett seminarium/workshop den 10 mars om ljud
och ljudsittning av tex sagostunder. Sophia Alexandersson fran Share Music Sweden
(www.sharemusic.se) ledde workshopen. Pa samma sitt kommer en bred inbjudan ga ut till
biblioteken 1 ldnet till ndsta seminarium/workshop den 24 maj som handlar om résten som
arbetsredskap. Seminariet leds av Jan Dzedins, Teateri (www.teateri.com).

De seminarier/workshops som arrangeras har till syfte att ge inspiration, praktisk vigledning
och stdd 1 arbetet med att presentera och formedla litteratur, ldsning och bibliotek for barn i de
yngre aldrarna. Under projekttiden kommer fortséttningsvis ett eller tva seminarier/workshops
hallas per termin. Nagra aktuella @mnen dr rekvisita/scenografi, tekniska 16sningar/nya medier
och bild/konst med koppling till berittelser, bilderbocker mm.

Nitverk
Projektet vill utveckla och arbeta med langsiktigt hallbara 16sningar. Det innebir att vi inom
projektet foljer och fordjupar arbetet inom de nétverk som finns och fungerar vil, tex i Tranas,



men arbetar aktivt for att skapa nya samarbetsstrukturer dér det finns sadana behov och
mojligheter. Samarbetet med Sppna forskolan 1 Jonkopings kommun har goda forutsittningar
att bli en plattform for nirmare kontakter och kunskapsutbyte mellan férskolepedagoger och
bibliotekspersonal 1 Jonkdping. Genom samarbetet med verksamma inom kultur och hogskola
bade stirks och skapas nya kontaktytor for biblioteken i ldnet.

Studieresa, studiebesok

Omvirldsbevakning bade lokalt och nationellt ér en sjéalvklart viktig faktor for utveckling av
den egna verksamheten. Varen 2011 arrangerar Linsbibliotek Jonkoping en studieresa for
bibliotekspersonal i ldnet till Stockholm da man bl.a. besoker Rum for barn, TioTretton och
Barnens eget bibliotek i Stenhamra. For deltagare i projektet planeras ytterligare en studieresa
till hosten. Dirtill kommer det lokala perspektivet, med dkade mojligheter for
projektdeltagarna att avsitta tid for att besoka och ta del av varandras verksamheter.

Teori och praktik

I skrivande stund, nér projektet varit igang i ett halvar, har vi hittat former och borjat arbeta
med mer dn hilften av de punkter som listas under genomforandet i projektbeskrivningen. Det
handlar om samtal, workshops, Tick tack som metod, nitverk och dokumentation, kort sagt
projektets mer praktiskt inriktade delar.

Projektets andra ar

Organisation och kommunikation

Den projektorganisation och kommunikationsstruktur som byggts upp under projektets forsta
tid ska fyllas med innehall, vara levande och aktuell. Det ir ett pagaende arbete under
projektets hela livslangd. Projektets fokus ir ett inre utvecklingsarbete, men allteftersom
projektet framskrider 6kar vikten av att bade arbetsformer, metoder och erfarenheter gors
tillgdngliga och kommuniceras i olika forum.

Deltagare och nya samarbeten

Ett viktigt mal 4r att fler bibliotek i ldnet, som har fokus pa de yngsta barnen i verksamheten,
ska bli aktiva deltagare i projektet. Och pa sa sitt dven fa med andra professioner via de
nitverk och samarbetspartners som finns i kommunerna.

Genom Ann-Katrin Swird, lektor vid hogskolan for larande och kommunikation i Jonk&ping,
som ingar i projektets styrgrupp har vi fatt en fortsatt kontakt med hogskolan och mojlighet
till ett fortsatt och vidareutvecklat samarbete vilket inleddes genom av projektet Atz ldsa och
berdtta gor forskolan rolig och ldrorik.

Ett samarbete med Teateri inleds genom det seminarium som halls i maj 2011. Samtal och
planering pagar for ett fordjupat samarbete och samverkan i samband med en uppsittning av
pjasen Ett ord dr ett ord av Michael Ramlose. I planeringen ligger:
- att pjdsen sitt upp och spelas hosten 2012
- att det sker ett kunskapsutbyte och larande mellan bibliotek och teater i
produktionsarbetet
- att vi arbetar fram en skapande aktivitet som ytterligare kopplar ihop pjidsens innehall
med bibliotekets innehall och méjligheter, och som barnen tar del av i samband med
att de ser pjasen.



Teori och praktik
Under det andra aret kommer sérskilt fokus ldggas pa ett fordjupat reflektionsarbete och pa att
lyfta teoretiska perspektiv.

Aktuella dmnen ir reflektion som metod och metakognitivt larande samt barns tidiga
sprakutveckling, flersprakighet och sprakstérningar. Dessa dmnen kommer belysas pa olika
sitt 1 samarbete med hogskolan for ldrande och kommunikation i Jonkoping.
Dialogseminarier for projektdeltagarna kommer att arrangeras tillsammans med Karin
Havemose, universitetslektor i arbetsorganisation, pa Tekniska hogskolan i Jonkoping.

Planer finns pa en foreldsningsserie inspirerad av projektet Forskolebibliotek i Lund.

Barnlitteraturen hade stort fokus i1 Lansbibliotek Jonkopings forra forskoleprojekt, A#t ldsa
och berditta gor forskolan rolig och ldirorik, da det bla gavs ett antal foreldsningar av landets
mest namnkunniga kritiker och forskare i barnlitteratur. Kompetensnivan &r hog bland
barnbibliotekarier nir det giller barnlitteratur, och i detta projekt vill vi lyfta fram
kompletterande kunskaper och hitta nya, girna ovintade former for att formedla litteratur.
Som ndmnts ovan kommer ocksa praktiskt inriktade seminarier/workshops hallas regelbundet
under projekttiden.

Uppfoéljning och framtid

Under andra aret kommer sérskilt fokus ldggas pa ett fordjupat reflektionsarbete och pa att
lyfta teoretiska perspektiv. Formen for utvardering kommer att utarbetas. Diskussion har forts
om uppfoljning av projektet i form av handledande insatser under ett tredje ar. Det skulle ge
ytterligare mojlighet att integrera erfarenheter fran projektet och att befésta och fordjupa ett
reflekterande arbetssitt i den 1opande verksamheten.

Projektorganisation

Projektgrupp:

Nadja Bickljung, bibliotekarie Tranas bibliotek

Anya Ison Wallace, danskonsulent Dans 1 Jonkdpings 14n
Ingrid Larsson, bibliotekarie Raslitts bibliotek

Jenny Meyer, bibliotekarie Gridnna bibliotek

Jenny Werneskog, bibliotekarie Virnamo bibliotek

Styrgrupp:

Katinka Borg, chef Lansbibliotek Jonkoping

Unn Hallgren, chef Grinna bibliotek

Monica Lembke, chef Viarnamo bibliotek

Ann-Katrin Swird, lektor i specialpedagogik vid Hogskolan for lirande och kommunikation,
Jonkoping

Lena Soderberg, rektor for 6ppna forskolor och familjecentraler i Jonkopings kommun

Projektledare: Jenny Meyer, Grianna bibliotek

Deltagare i projektet:
e Linsbibliotek Jonkoping



Gislaveds bibliotek

Grinna bibliotek

Raslitts bibliotek

Tranas stadsbibliotek

Virnamo stadsbibliotek

Dans i Jonkopings ldn

Oppna forskolan i Jonkopings kommun

Aktuella samarbetspartners:
® Hogskolan for larande och kommunikation, Jonkdping

Teateri

Jeas Konst&Musik

Share Music Sweden

Oppna forskolor/familjecentraler, forskolor, forskoleklasser i nya deltagande

kommuner.

Karin Havemose, Tekniska hogskolan Jonkoping

¢ De regionala kulturinstitutionerna i Jonkdpings lidn har en samverkansgrupp med
fokus pa barn/ungdomsverksamhet. I denna finns representanter for de olika
konstomradena, dans, film, teater, musik, hemsléjd, konst, litteratur samt kulturarv.

Budget ar 2
Kostnad: 900 000

Egen insats: 600 000
Sokt bidrag: 300 000

Egen insats ar 2:

Liansbibl. Jonkoping: 190 000  Konsulent/extern kompetens
Omvirldsbevakning/marknadsforing
Resor
Administrativt stod
Gislaveds bibliotek: 75 000 Bibliotekschef och barnbibliotekarie
Grinna bibliotek: 75 000 Bibliotekschef och barnbibliotekarie 7 t/v
Raslitts bibliotek: 75 000 Bibliotekschef och barnbibliotekarie 7 t/v
Tranas bibliotek: 75 000 Bibliotekschef och barnbibliotekarie 7 t/v
Virnamo bibliotek: 75 000 Bibliotekschef och barnbibliotekarie 7 t/v
Dans 1 Jonkopings ldn: 20 000 Danskonsulent
Oppna forskolan 5000 Styrgrupp + nitverkstraffar
Jonkoping

Hogskolan for larande 10 000 Styrgrupp + foreldsning
och kommunikation

Summa 600 000



Utgifter som ska tickas av bidrag ar 2:
Projektledare 50% 230 000
Externa arvoden 50 000

Omvirldsbevakning - 20 000
Kompetensutveckling
Resor

Summa 300 000

Jonkoping 20110331

Katinka Borg
Lénsbibliotekschef
Linsbibliotek Jonkoping



